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A lov veille de Uépilogue de cette année
qui fut riche exww aventures et exv émotions,
Vhewre est aw bilaw.

Les apprentis ont profité de Uaménagement
dw foyer faisant ainsi de ce liew wwv endroit
plus conwivial et chalewrewr aw moment
des pauses.

Cet espace sous la houlette d apprentis
proposait diverses et nombreuses bois-
song et env-cas permettoant ainsi o foyer
d'étre ww rendeg-vous incontournable
de lav vie des apprentis lovs des moments
de détente.

Lensemble des recettes récoltées av participé
aw financement des voyages pédagogiques.

Les grands animatewry de ce foyer furent sans ancun doute

les BPRAPH avec lewry ventes de crépes. Le succes fut aw r -VOUus

et ley crépes firent le bonhewr des petity comme des grands ..,
A titre personnel; cette année fut sous le signe de la nouveauté
avec mesy nowvelles attributions de CPE. Réle prenant que

J accompliy avec enthousiasme.

tw vous souhaitont o tous de bonnes vacances bievnw méritées

et rendesg-vous ew septembre.

Nicolas Merchies - CPE
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Chaque apprenant en derniére année de for-
mation bénéficie d’'une information collective
et d'un accompagnement individuali-
sé. Isabelle Tabutin, formatrice référente en
techniques de recherche d’emploi et projet
professionnel, met son expérience au profit
des apprentis en les guidant vers l'insertion

dans la vie active. l _
Chaque apprenti

son

«L'accompagnement b
autour de la recherche \
d’emploi nous a remotivé
pour le travail au CFA. Nous
. voyons maintenant notre
avenir plus clairement.»

« Le module d'accompa-
gnement ][ nous apporte un

Elle sait se rendre disponible et offre une

oreille attentive a leurs préoccupations
durant leur parcours pour leur fournir un sou-
tien de qualité. Ce module est d'une grande
aide pour eux comme en témoignent les ex-
traits de commentaires des jeunes ci-dessous.

est unique,

accompagnement aussi |

CAPAJP2: .

BPRAPH :

soutien et suivi pour la suite de
notre parcours professionnel ou sco-
laire ][ tout en évitant de faire des er-

reurs dans nos futures démarches.

Grace a cet accompagnement, nous
serons désormais capable d'effec-
tuer nos recherches et demandes

BTS PA2:

« le fait d'étre accompagné
individuellement....est plus que
bénéfique, ][ vos conseils nous per-

mettent une meilleure insertion
autant dans le monde du travail que dans la

poursuite d’études. Votre expérience nous ap-
porte de positivité et I'envie de réussir ][ la ra-
pidité de vos corrections de CV, lettres de mo-
tivation ][ ravis de pouvoir nous entretenir
avec vous de fagon a trouver des perspec-

tives d’avenir plus concrétes ][ votre

investissement auprés des ap-
prentis est un plus dans nos
formations ».

avec confiance et
discernement ».

BTS AP2:
<...la possibilité de prendre
des RDV individuels avec Me
Tabutin ][ est un réel avantage pour
les apprentis ][ ce suivi permet une
meilleure organisation, ][ d’avancer de
maniére optimale ][ a I'étranger et
dans toute la France, ][ permet un
appui en cas de problémes ][ par sa
connaissance et son savoir faire, cette
formatrice, par sa connaissance et son
savoir faire permet une orienta-

tion précise sans perte
de temps ».




Quand la Nature

entre dans le jardin
offre un étalement de -née a repris sa place, des
floraison de mars a plantes aromatiques et

3:;3?955.2,:(? ano:- melliféres complétent le
: ) PP décor et enrichissent la biodi-

raissent tous les ans. S

Pour exemple, 3 or MeRE,

hidé diffé » t’ " Pour finaliser cette démarche,

T, M e O s espaces « plus naturels »

fait leur apparition autour devant le chiteau ceront

des batiments. i ) .

L b e Bile vaills gérés l'année prochaine en
rr ,

es carrés P i)

dévastés par la pyrale ont
laissé leur a place a des mas-

sifs de vivaces résistantes a
la sécheresse puisque le choix
a été fait de ne plus gaspiller
I'eau en arrosage.

Les espaces enherbés autrefois
tondus ras, sont aujourd’hui
des prairies ou la flore sponta-

: Depuis 3
ans, une gestion plus respec-
tueuse de l'environnement est

mise en place dans les jardins Site labeujSé

devant le CFPPA.

Plus aucun produit phyto-
sanitaire n'est mis en ceuvre.
L'arrosage est proscrit, les
désherbages se font doréna-
vant manuellement ou méca-
niguement et la taille douce

P N ®
s PanJardin

quables : le jardin a résisté a |, rafarance de gestion écologique
la sécheresse de |'été der-

nier, la flore spontanée nous
s V4

Le Label ECO JARDIN attribué pour le jardin du CFPPA pour 3 ans, re-
\ connait I'engagement des acteurs de ce jardin dans une démarche globale.

Ophrys apifera,




e
?@E‘@:E‘&E@; L’UFA est fait d’apprentis au parcours et au projet variés ; la newsletter est 'occasion de
vous présenter ceux et celles qui ont fait le choix de I'apprentissage.
Dans ce numéro, Théo BORELLY, 19 ans habitant Ganat dans I’Allier et originaire du

9 ]
§§ &EEEBE‘@EE@;E Puy-en-Velay a accepté de répondre a nos questions.

Quelle formation suis-tu a Neuvy et quel est ton projet professionnel ?

Je suis actuellement en BPRAPH et je compte m’installer sur I'exploitation familiale
'« d’ici4 ou 5 ans. Mon pere est exploitant et je vais diversifier la production de bovins
allaitants en apportant un atelier de productions végétales : maraichage, fruits
) rouges, transfo et apiculture. '
J'aimerais aussi faire une brasserie artisanale en complément. Tout en vente
directe a la ferme et sur les marchés. Amener du monde sur la ferme est aussi un
de mes projets. Mon pére a travaillé et gagné sa vie correctement mais le systéeme
actuel oblige a innover et a ne pas mettre tous ses ceufs dans le méme panier.

Ou es-tu en apprentissage ?
Je travaille a Fleurs et Plantes d’Auvergne dans le Puy-de-Déme.

Comment as-tu trouvé cette entreprise ?

C’est le bouche a oreille ; un camarade de promo me I’a indiquée.

Quel a été ton parcours scolaire ?

J'ai un bac pro CGEA. Au début je comptais reprendre
I’exploitation de mon pére telle qu’elle était, mais mon opinion
et mon projet ont évolué.

« Réussir son apprentissage, ¢ ‘est beaucoup de
motivation, avoir un projet en téte, étre impliqué
dans ce qu’on fait, étre passionné.»

J’ai voulu me former en horticulture pour le réaliser ; je sais
que je ferai encore des formations, en apiculture notamment
et dans le domaine agricole en général.

Pourquoi as-tu choisi la voie de I'alternance ? Pourquoi I'UFA de LAllier ?

Pour rentrer petit a petit dans le monde du travail et devenir
autonome financiérement. Je suis venu a Neuvy parce que je
voulais rester en Auvergne et que c’était le seul établissement
qui le proposait.

. ont les points forts de 'apprentissage ?
Le systeme actuel Wy . ) .
s’acquiert plus facilement ; I'autonomie
obllge a innhover i t de salarié nous oblige a gagner ; des cours plus

ol - 7 .3 - -
* A ton avis, quelle est la recette pour réussir son apprentissage ?
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Beaucoup de motivation, avoir un projet en téte, étre impliqué
\ dans ce qu’on fait, étre passionné par ce que I’on fait.

N



Résultats aux examens

BTSA
Aménagements paysagers

CAPa

Métiers de l'agricluture

Bac Pro Conduite Gestion
de I'Entreprise Agricole

BEAULATON Romain ALBERTINO Franck BIDET Alexis (Mention : Bien)
DELAGE DE RAES Théo BOURGEOIS Kylian DEBESSON Fabien
DEVEAUX Donovan (Mention : Bien) FLOQUET Gaétan DESMON Louis (Mention : Assez bien)
DUCOURNAU Nathan HAVIOTTE Nicolas DEVALLOIS Laurent
ECHAROUX Arnaud (Mention : Assez bien) HENRY Dylan GAGNEPAIN Louis
ENGELVIN Aurélien LAAMACH Tino GOMES DA COSTA Paul (Mention : Assez bien)
FOISIL Tanguy (Mention : Bien) LABISE Emeric JOURLIN Maxime (Mention : Assez bien)
JUBIN Baptiste (Mention : Bien) MAC CLENIHAN Antoine MARLIERE Andrzej
MEILLAUD Benjamin (Mention : Assez bien) MAILLET Alvine RENAUD Louis
PELLEGRIS Marine NEDELLEC Kylian VINCENT Julien
PLANCHE William (Mention : Assez bien) PICAULT Rémi
ROUGIER Antoine RIMOUX Teddy Y H
SAC Fabien (Mention : Bien) SALEM Paul-Henry BP Respons.able d At.e“er
VALLANT Antonin VIALON Joris de Productions Horticoles
VIN-DIT-DUBROSKY Yann BORELLY Théo
BTSA Productions Animales CAP CROCHET Mélissa
DECHET Eric (Mention : Assez bien) a LE BIDEAU Marie-Agnés
GARCIA Amélina Jardinier- paysagiste e Clovis
HUBERLANT Camille (Mention : Bien) PINGUET Laura
IMBERT Guilhem (Mention : Assez bien) gE;‘&AELT‘;‘c’)::
LAPAYRE Simon (Mention : Assez bien COULON Richard (Bj!)E Rtesporlsa;)‘le »
5 DECUY Eddy ntreprise ricoie

BTSA Analyse, conduite et DEHAUT Maxime BERU Domif\)ique 9
stratégie de I'entreprise agricole DEMONTEIX Alexis CAMPOS BONET Carlos

) i STREE Adrifig FONTANT Caroline
BERTIN Marina QR EISE Ewary LAFAYE Benjamin
BlEgNON Ansolns MACE Quentin MALOCHET Benjamin
BOUTONNET Lola (Mention : Assez bien) MACHURET Dylan MASDORIER Agnés
BOUVET-GAYET Maximilian MILOT Logan MELOUX Christophe
DELARIVIERE Antoine PALEAU Hugo MINEAU Emilie

GIRON Thibaud (Mention : Assez bien)
GUERRIER Corentin (Mention : Assez bien)
GUILLAUMIN Clément (Mention : Bien)
NOUAILHETAS Kelian

0 ates 0[8 réntrée au centre fe farMaﬁon ;

Le lundi 02 septembre 2019 :

PASQUIER Thibaut
PEREIRA Antoine
REINARD Jessy
VADBLED Quentin

PETELET Julien

CAPA Métiers de I'agriculture « Productions animales » (2éme année) - Terminales Bac Pro CGEA et SAPAT

BTSA Productions animales (2éme année) - BTSA Aménagements paysagers (2éme année)

Le lundi 09 septembre 2019 :

Secondes Bac Pro Productions Animales - Premieres Bac Pro CGEA
BTSA Analyse, conduite stratégie de I'exploitation agricole (1éme année) - BTSA Productions animales (1éme année)

Le lundi 16 septembre 2019 :

BTSA Aménagements paysagers (1€éme année)

CAPA Métiers de I'agriculture « Productions horticoles » (2éme année) - CAPA Jardinier Paysagiste (2éme année)
BP Responsable d’Atelier de Productions Horticoles

Le lundi 23 septembre 2019 :

CAPA Métiers de I'agriculture « Productions animales » (1éme année) - CAPA Métiers de I'agriculture « Productions horticoles » (1éme
année) - CAPA Jardinier Paysagiste (1éme année)

Fermeture du centre de formation du vendredi 26 juillet av lundi 19 aout 2019



